
 
NUMERO DE L'OFFRE : PTV 80110 
   

INTITULE DU POSTE CHARGE DE RECRUTEMENT H/F 

NOMBRE DE POSTE 1 

DETAIL DE L’OFFRE 

- Recrutement : du sourcing à l'intégration. Vous réalisez 

l'analyse du besoin, diffusez les annonces, identifiez des 

profils en naviguant sur les CVthèques... 

 

- Gestion administrative liée à la délégation d'intérimaires : 

vous générez les contrats, suivez les heures effectuées, 

réceptionnez/vérifiez/transmettez les éléments de paie... 

 

- Relation commerciale : Vous assurez l'accueil physique et 

téléphonique en traitant les diverses demandes et 

questionnements des intérimaires, en participant aux 

inscriptions des candidats ... 

LIEU DE TRAVAIL PITHIVIERS 

DATE DE DEBUT Dès que possible 

PROFIL 

- Rigueur, sens de l'organisation et des résultats ainsi que 

votre réactivité afin de garantir l'efficacité des missions. 
- Aisance relationnelle, essentielle pour interagir avec les 

candidats et les clients et répondre à leurs besoins 

rapidement. Vous êtes force de propositions et à l'aise avec 

la relation client.  
- Une expérience préalable en agence d'emploi ou dans un 

cabinet de recrutement serait un atout. 

DUREE DE TRAVAIL, 

HORAIRE, SALAIRE 
CDD 3 mois – Temps partiel : 3 jours/semaine 

PROCEDURE DE 

RECRUTEMENT 

(DATE DE CLOTURE) 

Transmettre votre candidature à  

La Mission Locale :1 Centre Madeleine Rolland 

45300 Pithiviers 

02.38.30.78.06 // Service.entreprises.mlp@gmail.com 

 

Attention : l’offre peut être clôturée avant la date prévue 

 

 
La Mission Locale accompagne les jeunes de 16 à 25 ans et 

jusqu’à 29 ans si vous êtes en situation de handicap. 

Nous prenons en compte les candidatures uniquement dans 

cette tranche d’âge 


