Q/Q La Mission Locale accompagne les jeunes de 16 a 25 ans.
M Nous prenons en compte les candidatures uniquement dans
Mission Locale cette tranche d’age

NUMERO DE L'OFFRE : PTV32410

INTITULE DU POSTE CHARGEE DE RECRUTEMENT H/F

NOMBRE DE POSTE 1

La création et le développement du portefeuille client : prospection, pige,
fidélisation, intégration dans des réseaux d'affaires, participation aux
événements clients etc.

- Le recrutement : analyse du besoin du client, sourcing, entretiens,
présentation du profil et coaching de prise de poste.

. - La gestion commerciale : négociation des honoraires, rédaction des
DETAIL DE L'OFFRE propositions commerciales, suivi de la satisfaction, facturation, analyse
du CA.

- Une culture d'entreprise : tournée vers la performance et I'exigence
operationnelle dans un climat humain, bienveillant propice a l'initiative
et a I'épanouissement individuel.

LIEU DE TRAVAIL PITHIVIERS

DATE DE DEBUT dés que possible.

Nous recherchons un profil avec une premiéere expérience réussie en
cabinet de recrutement (12-18 mois) avec une forte appétence
commerciale ou en agence d'emploi sur des fonctions de Charge(e)
d'affaires / Delégué(e) commercial(e).

PROFIL En tant que consultant, vous étes a l'aise avec le travail en autonomie ...
Toutefois, vous pourrez compter sur le soutien d'un management de
proximite.

Vous souhaitez en savoir plus sur nous et vous imprégner de notre culture
d'entreprise

HORAIRE
Transmettre votre candidature a
PROCEDURE DE La Mission Locale :1 Centre Madeleine Rolland
45300 Pithiviers
RECRUTEMENT 02.38.30.78.06 // Service.entreprises.mlp@gmail.com

(DATE DE CLOTURE)

Attention : I’offre peut étre cléturée avant la date prévue




